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N.P.L. PALLATI I RINISE SH.A.

Prishtiné - Kosové, Luan Haradinaj, p.n.

e-mail. contact@pallatirinise.com

www. pallatirinise.com

Né pérputhje me dispozitat e Ligjit té Punés Nr. 03/L-212, Ligjit Nr. 03/L-019 pér Aftésimin, Riaftésimin Profesional

dhe Punésimin e Personave me Aftési té Kufizuara, Ligjit Nr. 05/L-078 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-019, né
bazé té nenit 13 té Rregullores sé marrédhénies sé punés nr. 1/1138 daté 14.11.2024, né bazé té Rregullores mbi organizimin e
brendshém dhe sistematizimin e vendeve té punés nr. 1/1373, daté 22.11.2024 dhe né bazé té nenit 6 té Udhézimit
Administrativ MFPT nr. 01/2024 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik, dhe pas shqyrtimit té
kérkesés dhe dokumentacionit té paragitur, Kryeshefja Ekzekutive e N.P.L. PALLATI I RINISE SH.A. né Prishtiné, me datén
28.03.2025, merr kété:

KONKURS PUBLIK
Pér plotésimin e vendit té liré té punés

L. Titulli i vendit té punés:
SHEF KABINETI I KRYESHEFIT EKZEKUTIV (nje vende pune);

II. Lartésiné e pagés mujore pér vendin e punés;
Paga baze 956.00 €, plus shujta e ngrohté dhe pérvoja né puné, e cila pérllogaritet me 0.5% pér ¢do vit té ploté té

pérvojés sé puneés.

III. Pérmbledhje e shkurtér té pérshkrimit té punés, né té cilin pérshkruhet géllimi i vendit té punés, si dhe

detyrat dhe pérgjegjésité kryesore;
Detyrat dhe Pérgjegijésité:

Pérgatit, organizon, dhe monitoron dokumentacionin zyrtar dhe informacionin e réndésishém pér Kryeshefin
Ekzekutiv.

Organizon dhe menaxhon agjendén e Kryeshefit Ekzekutiv, duke siguruar qé takimet dhe evenimentet té jené té
planifikuara dhe té koordinuara né ményré efikase.

Pérdor aftési té forta diplomatike, udhéheqése né zgjidhjen e problemeve pér té mundésuar dhe pérmirésuar
funksionimin e pérditshém té kompanisé.

Zhvillon dhe ndérton marrédhénie me punonjésit, duke pérmirésuar efikasitetin e tyre né operacionet ekzistuese dhe
té reja.

Koordonon punén e Kabinetit té Kryeshefit.

Komunikon né emér té Kryeshefit me autorizim pér ¢éshtje té caktuara nga Kryeshefi.

Shérben si ndérlidhés né mes té té punésuarve me Kryeshefin Ekzekutiv dhe menaxhmentit né lidhje me mirégenien e
punétoréve dhe suksesin e punéve dhe projekteve.

Bén adresimin dhe zgjidhjen e shqetésimeve té té punésuarve né bashképunim me njésiné e burimeve njerézore.
Bashképunon me Kryeshefin Ekzekutiv dhe menaxhmentin pér té pércaktuar dhe zbatuar strategjité e Kompanisé.
Ndihmon né planifikimin, koordinimin dhe udhéhegjen e takimeve.

Zhvillon planin e veprimit pér shpérndarjen e informacionit brenda kompanisé.

Ofron mbéshtetje pér menaxhmentin pér zbatimin e ideve dhe proceseve té reja.

Mbikéqyré operacionet ditore té Kabinetit té KE-sé dhe mbéshtet né detyrat administrative, duke pérfshiré
menaxhimin e kalendaréve, mbajtjen e dosjeve, planifikimin dhe koordinimin e takimeve.

Mbéshtet KE-né né vlerésimin e performancés sé stafit.

Mbikéqyr iniciativat nga ideimi deri te zbatimi.

Punon me menaxhmentin pér té zbatuar, monitoruar dhe paragitur progresin e planeve dhe géllimeve.

Ndihmon pér té identifikuar dhe trajtuar problemet thelbésore né proceset e punéve té pérditshme.

Informon menaxhmentin pér 1évizjet e reja dhe analiza té operacioneve.

Ndihmon né vlerésimin e rrezikut té iniciativave té reja dhe vendimeve.
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IV. Kriteret e pérgjithshme dhe té vecanta pér vendin e punés;
Diplomé universitare né fushén e ekonomisé, menaxhimit apo administrim biznesi;

Pérvojé profesionale sé paku 3 vjecare;

Pérvojé menaxhuese sé paku 1 vjecare.

Shkathtési té déshmuara organizative;

Shkathtési té shkélgyera té komunikimit dhe né té shkruar;
Shkathtési kompjuterike né Microsoft Office;

E preferuar njohja e gjuhéve té huaja.

dhe té vecanta té vendit té punés;

Kandidatét e interesuar pér kété vend pune duhet té bashkangjesin kéto dokumente:

Formulari i kérkesés pér punésim (aplikimit);

Kopje e letérnjoftimit; CV; Certifikata e lindjes. Letér motivimi;

Déshmité mbi Shkollimin dhe kualifikimin profesional e noterizuar;

Diplomat nga universitetet e huaja duhet té jené té nostrifikuara nga Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé
dhe e noterizuar.

Déshmi pér pérvojén e punés/vértetim i léshuar nga institucioni pérkatés i punésimit pér pérvojén e punés, gqé
pércakton pozitén e punés si dhe kohézgjatjen e angazhimeve né até pozité;

Pasqyrat e kontributeve pensionale (nuk kérkohet pér pérvojat e punés para themelimit té Fondit té Kursimeve
Pensionale té Kosovés, dhe pér ato pérvoja kur punédhénésit nuk kané qgené té detyruar té paguajné né kété
institucion);

Certifikaté nga gjykata kompetente qé nuk éshté duke u zhvilluar proceduré penale dhe qé nuk éshté i dénuar pér
kryerjen e ndonjé vepre penale (jo mé e vjetér se 6 (gjashté) muaj nga data e léshimit);

Lista e dokumenteve té dorézuara.

VI. Informata nése emérimi éshté me afat té caktuar apo té pacaktuar, dhe kohézgjatja e periudhés provuese:
Lloji i kontratés: Kontraté né kohé té caktuar pér periudhé prej gjashté (6) muajsh, me mundési vazhdimi.

Periudha provuese: 6 muaj, gjaté té ciléve, punédhénési dhe i punésuari mund té ndérpresin marrédhénien e punés
me njoftim paraprak prej 7 ditésh.

VII. Datén dhe orén e sakté té pérmbylljes sé konkursit:
Konkursi éshté i hapur nga data 28.03.2025 deri me datén 11.04.2025.

VIII. Ményra e aplikimit né konkurs:

Dokumentet e kérkuara: Té gjithé kandidatét duhet té skanojné té gjitha dokumentet qé kérkohen sipas
pikés V dhe t'i dérgojné ato, sé bashku me kérkesén pér punésim/aplikacionin, né adresén e-
mailit: contact@pallatirinise.com.

Kthimi i informacionit: Njésia e Burimeve Njerézore do té sigurojé informacion pér pranimin e kérkesave pér
punésim/aplikacioneve.

Sqarime té tjera: Njésia e burimeve njerézore e institucionit publik ofron sqarime té nevojshme pér kandidatét lidhur
me kriteret e konkursit publik gjaté fazés sé aplikimeve.

IX. Ményra e vlerésimit dhe Kkriteret e poentimit:
Vlerésimi i kandidatéve do té béhet népérmjet testimit me shkrim dhe intervistimit (testim me gojé).
Kalueshméria éshté arritja e sé paku 55 pikéve nga té gjitha fazat e konkursit.

X. Kalendar i procedurés sé rekrutimit:
Pas mbylljes sé afatit té konkursit, njésia e burimeve njerézore do té verifikojé aplikimet brenda 7 ditéve dhe do té
konfirmojé pérmbushjen e kritereve nga kandidatét.

XI. Shénimi pér aplikacionet e dérguara pas afatit:
Aplikacionet e dérguara pas datés 11.04.2025 nuk do té shqyrtohen.
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